OSWIADCZENIE O STANIE KONTROLI ZARZADCZEJ

Dyrektora Opery Nova w Bydgoszczy
(stanowisko osoby skladajgcej oswiadczenie)

za: 2023
(rok, za kiory skladane jest oswiadczenie)
Czes¢ I - stopien funkcjonowania kontroli zarzadczej

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej
kontroli zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w sposdb
zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegdlnosci dla zapewnienia:

= zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

» skutecznosci i efektywnosci dzialania,

= wiarygodnosci sprawozdan,

* ochrony zasobdw,

= przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

= efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

= zarzadzania ryzykiem,

o$wiadczam, ze w kierowanej przeze mnie Jednostce Organizacyjnej Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego:

Opera Nova w Bydgoszezy
(nazwa Jednostki Organizacyjnej Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego)

w wystarczajgcym stopniu funkcjonowala
[0 w ograniczonym stopniu funkcjonowata
[] nie funkcjonowala
adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Czesé I — podstawa zlozenia o§wiadczenia

Niniejsze oswiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzgdzania
niniejszego o$wiadczenia pochodzgcych z:
monitoringu realizacji celow i zadan,
samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli
zarzadczej dla sektora finansdéw publicznych,
procesu zarzadzania ryzykiem,
procesu zarzadzania bezpieczenstwem informacji,
procesu zarzadzania cyberbezpieczenstwem,
audytu wewnetrznego: wilasnego [, Urzedu [,
kontroli wewnetrznych,
kontroli zewnetrznych,
audytéw systemow zarzadzania: jakoscig L], innymi obszarami [J,

NOXXOOX K

innych zrédet informacji:

Sprawozdan zastgpcy dyrektora Opery Nova, glownej ksiegowej oraz kierownikow dziatow.




Jednoczesnie o$wiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére moghyby wplynaé na

tre$¢ niniejszego o$wiadczenia.

Bydgoszcz, 27.03.2024 1.
(miejscowos¢, data)

Czesé 111 — zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubieglym

1. W roku, za ktory skiadane jest o§wiadczenie zidentyfikowano nastgpujace zastrzezenia:
Nie dotyczy.
Czesé IV — podjete dzialania

1. W roku, za ktéry sktadane jest o§wiadczenie zostaly podjete dzialania:

a)
b)
¢)

doskonalace (wlasna inicjatywa biezaca lub zaplanowana),
[0 naprawcze (wskazane przez kontrole wewnetrzne/zewnetrzne),
[ zaradcze (efekt wystapienia ryzyka).

Ad. a) W ramach dziatan doskonalacych przeprowadzono/zrealizowano:
W 2023 roku zostaly wprowadzone nastepujace unormowania w Operze Nova:

Zarzadzeniem nr 1/2023 z dnia 11.01.2023 roku wprowadzono zmiany do Regulaminu
Wynagradzania Pracownikdéw Opery Nova w Bydgoszczy

Zarzadzeniem nr 3/2023 z dnia 30.01.2023 roku wprowadzono Regulamin udzielania zamoéwien
na dostawy i ustugi z zakresu dzialalno$ci kulturalnej w Operze Nova w Bydgoszczy
Zarzadzeniem nr 4/2023 z dnia 30.01.2023 roku wprowadzono Regulamin udzielania zamowien
publicznych dla Opery Nova w Bydgoszczy powyzej 130.000zt netto

Zarzadzeniem nr 5/2023 z dnia 30.01.2023 roku wprowadzono Regulamin udzielania zamowien
publicznych dla Opery Nova w Bydgoszczy ponizej 130.000zt netto

Zarzadzeniem 6/2023 z dnia 13.02.2023 roku wprowadzono zasady wynajmu pomieszczen
Opery Nova w Bydgoszczy, wprowadzania wzoréw umow dotyczacych wynajmdéw oraz
mozliwo$ci wynajmu dodatkowego sprzetu

Zarzadzeniem nr 7/2023 z dnia 20.02.2023 roku wprowadzono zasady wynagradzania
pracownikéw zarzadzajacych Operg Nova w Bydgoszczy

Zarzadzeniem nr 10/2023 z dnia 11.01.2023 roku wprowadzono zmiany do Regulaminu
Wynagradzania Pracownikéw Opery Nova w Bydgoszczy

Zarzadzeniem nr 11/2023 z dnia 28.02.2023 roku wprowadzono Regulaminu przeprowadzenia
kontroli na obecnos¢ alkoholu w organizmie pracownika

Zarzadzeniem nr 31/2023 z dnia 30.06.2023 roku wprowadzono zmiany w tresci Polityki
Ochrony Danych Osobowych oraz Deklaracj¢ Stosowania Zasad Bezpieczenstwa Informacji w
Operze Nova w Bydgoszczy

Zarzadzeniem nr 35/2023 z dnia 31.08.2023 roku wprowadzono zmiany do Regulaminu
Wynagradzania Pracownikéw Opery Nova w Bydgoszczy

Zarzadzeniem nr 36/2023 z dnia 31.08.2023 roku okreslono czas pracy w sezonie artystycznym
od 01.09.2023 roku do 31.08.2024 roku w Operze Nova w Bydgoszczy

Zarzadzeniem nr 37/2023 z dnia 07.09.2023 roku wprowadzono zmiany do instrukcji obiegéw
dokumentow i kontroli dokumentéw finansowo-ksieggowych w Operze Nova w Bydgoszczy
Zarzadzeniem nr 39/2023 z dnia 18.09.2023 roku powotano osoby upowaznione do
przeprowadzania kontroli trzezwosci

Zarzadzeniem nr 41/2023 z dnia 18.09.2023 roku w sprawie projektu Regulaminu
Organizacyjnego

Zarzadzeniem nr 42/2023 z dnia 18.09.2023 roku w sprawie zmian do Regulaminu pracy




- Zarzadzenie nr 45/2023 z dnia 5.10.2023 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu sprzedazy
biletéw za posrednictwem Internetu na spektakle i wydarzenia organizowane przez Opere Nova
w Bydgoszczy
- Zarzadzeniem nr 48/2023 z dnia 13.10.2023 roku wprowadzono uaktualnianie wykazu oséb
upowaznionych do dysponowania gotéwka i zatwierdzenia dowodow kasowych w Operze Nova
w Bydgoszczy
- Zarzadzeniem nr 50/2023 z dnia 23.10.2023 roku wprowadzono zmiany do zasad (polityki)
rachunkowosci oraz planu kont dla Opery Nova w Bydgoszczy
- Zarzadzeniem nr 51/2023 z dnia 23.10.2023 roku okreslono zasady przeprowadzenia
inwentaryzacji rocznej sktadnikéw majgtkowych
Ad.b) W ramach dziataf naprawczych, wynikajacych z kontroli wewnetrznych/zewnetrznych
1/lub audytu, przeprowadzono/zrealizowano:
Nie dotyczy.
Ad. c) W ramach dziatan zaradczych przeprowadzono/zrealizowano:
Nie dotyczy.
2. W roku, za ktory skladane jest oswiadczenie NIE zostaly podjete dzialania wskazane w
poprzednim o$wiadczeniu:
Nie dotyczy.
Cze$¢ V — planowane dzialania
Planowane dziatania na 2024 rok obejmujg zmiany w:
- regulaminie organizacyjnym,
- regulaminie pracy,
- polityki rachunkowosci.




